
      

 

 

Petite Enfance, Atsems, Animation, Résidences Autonomie 

Administratif et technique de ces Services. 

AGENT-E-S DES COLLECVTIVITES TERRITORIALES  

DANS L’ACTION POUR LA RECONNAISSANCE DE NOS MISSIONS 

 

En grève et en action, le secteur social, Médico-social et de l’animation en action 

sur les Retraites, Salaires, conditions de travail : le compte n’y est pas.  

Faisons entendre notre voix. Obtenons justice. 

Plus de 100 000 agents de la filière médico- sociale et de l’animation de la fonction 

publique sont déjà en grande difficultés pour atteindre l’âge de la retraite en état 

physique acceptable et disent Non à la retraite à 64 ans.  

De plus ces personnels sont toujours exclus du CTI Ségur. Il n’est pas possible de 

laisser pour compte des agents qui ont, au même titre que tous les agents de la 

fonction publique, rempli leurs missions dans des conditions souvent complexes.  

Nos métiers dans les crèches les écoles dans résidences autonomie sont 

indispensables tout comme les Administratifs et les techniques qui travaillent à 

nos côtés alors faisons entendre notre détermination à obtenir le Ségur 

revendication salariale pour que nos métiers du lien occupés à 99% par des 

femmes soit enfin revalorisés. Alors que la plupart des personnels qui exercent ces 

métiers sont cassés par le travail avant même d’atteindre les 60 ans avec une 

retraites à 64 ans nous aurons encore plus de difficultés à atteindre cet âge ce qui 

aura comme conséquence des départs anticipés avec des petites pensions.    

C’est dans cet esprit, que La Coordination syndicale CGT des Service Publics vous 

appelle à une forte mobilisation un préavis de grève national couvre l’ensemble 

des professionnelles. Vous pouvez vous mettre en grève la demi-journée et nous 

rejoindre à partir de 12h sur les marches du château derrière la préfecture.   

 

La galère ça suffit ! 

RASSEMBLEMENT MARDI 23 MAI 

A PARTIR DE 12H SUR LES MARCHES DU 

CHATEAU A LA PREFECTURE DE CHAMBERY 
 


